
;         孝义市城市管理局;        ;;;       ;
2020 年政府信息公开工作年度报告 ，·;，

根据《中华人民共和国政府信息公开条例》(国务院令第711

号)、《国务院办公厅政府信息与政务公开办公室关于政府信息

公开工作年度报告有关事项的通知》(国办公开办函@20叩@60

，   号)和·孝义市人民政府办公室《关于做好政府信息公开工作年度

报告有关事项的通知》要求，结合我局工作实际，现将2020年

政府信息公开工作报告如下:

一、总体情况

·(厂)主动公开·

，主动公开工作动态信息23条，法规文件18条，"城市综合执

法领域政务公开标准目录788项，市政服务领域政务公开标准目

录24项，部门预决算2条。·

·(二)依申请公开

2020年未接到政府信息公开申请。"

(三)政府信息管理

"2020年，我局认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开

·条例》，始终把做好政府信息公开工作列入议事日程中。·成立了

政务公开领导小组，局一把手为政府信息公开第一责任人，由分

·管领导对各部门信息公开工作进行审核，形成领导主抓、层层落

实的工作机制，同时，全面推进行政处罚、行政强制、服务管理

·和结果公开机制，加强主动公开、依申请公开、信息管理、平台
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建设等工作，不断提升我局政务公开的质量和实效，充分保障广

大人民群众的知情权;，  ;;'@，·:·;     -"   :;;'         ;

(四)平台建设                               ;·     ;

2020年，积极联系市网络局和通信运营商，分别为局办公室、

计财装备股、"法规股、市政设施管理中心增设4处政务专网接口，

连同信息指挥中心全局现共有政务专网接口5处。同时配齐政务

专网管理人员负责本部门信息收集、整理、报批、上传等政府信

息公开工作。

(五)监督保障            "                  ¨     "       ";

我局政务公开实行一把手负总责制度，设立局政务公开领导

小组，切实负起责任，加强日常工作督查，并抓好落实。"各成员

股室负责人担负起职责，及时将拟公开的有关材料按程序上报分

管领导审核后方可公开。"为保障我局政府信息公开工作取得实

效，将相关股室政务信息公开的数量、质量纳入部门年终考核，

对完成质量较差、责任落实不到位的部门和个人在年终考核、·绩

效管理中做扣分处理，造成负面影响或事故的追究其责任。;

二、主动公开政府信息情况  """"     ""， "   '     ;
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十

第二十条第(五)项

信息内容
上一年项目

数量
本年增/减

处理决定

数量

行政许可24-240

其他对外管理服务事项200

第二十条第(六) 项

信息内容
上一年项目

数量
本年增/减

处理决定

数量

行政处罚788055

，行政强制600

第二十条第(A)项

信息内容
上一年项目

数量
本年增/减·

行政事业性收费60

第二十条第(九)项:

信息内容
采购项目

数量
采购总金额:

政府集中采购318. 0784 万元



三、收到和处理政府信息公开申请情况
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四、结转下年度继续办理o@@@@oo



四、政府信息公开行政复议、行政诉讼情况

五、存在的主要司题及改进情况

2020年，我局在政务公开工作上主要存在的问题是信息公开

工作的带度化、规范化水平不高、对部分应公开事项公开的不及

时。下一步，一是持续完善政府信息公开责任带，由主要领导全

面抓、分管领导具体抓、细化责任，落实至人。二是持续完善门

户网站管理工作，健全完善政府信息公开申请、审核、上传等环

节工作带度，切实做到门户网站专人负责，及时更新，规范工作

流程。

六、其他需要报告的事项
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